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Nature du document :

CALENDRIER : ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

X Nouveau

O Modifié

Le présent document comporte : CONTACT en cas de difficultés (Optionnel) :
Circulaire 2 p.

Annexe 28 p.

Total 30 p.
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L’objet de cette circulaire est de vous accompagner dans vos démarches administratives, tout au long de I'année scolaire 2023-2024.
Elle est disponible en ligne sur ARIANE, accompagnée des formulaires administratifs. J’attire votre attention sur le fait que seuls ces

formulaires sont a utiliser cette année, tout autre document étant proscrit.

1. Acceés aux différentes applications et communication

1.1 Numéro d’identification NUMEN (Annexe 1-1)
1.2 Acces a I-prof (Annexe 1-2)
1.3 Acces a COLIBRIS ( Annexe 1-3)
1.4 Communication avec les services de gestion ( Annexe 1-4)

2. Absences et congés

2.1 Congé de maternité ( Annexe 2-1)
2.2 Congé de paternité (Annexe 2-2)
2.3 Congé parental (Annexe 2-3)
2.4 Congé d’adoption ( Annexe 2-4)
2.5 Demande de congés liés a I’arrivée d’un enfant ( Annexe 2-5)

2.6 Congés liés a la santé des proches (présence parentale, proche aidant, solidarité familiale)
( Annexes 2-6-1 a 2-6-3)

2.7 Demande de congés liés a la santé des proches ( Annexe 2-7)

2.8 Demande d’autorisation d’absence ( Annexe 2-8)

3. Transport domicile/travail

3.1 Remboursement partiel des frais de transport (Annexe 3-1)

3.2 Allocation spéciale destinée a dédommager partiellement de leurs frais de transport les personnels
handicapés qui ne peuvent emprunter les transports en commun par leur mobilité
( Annexe 3-2)

3.3 Forfait mobilité durable ( Annexe 3-3)
4. Changement de domiciliation bancaire (Annexe 4)
5. Demande de supplément familial de traitement (Annexe 5)
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